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1、东华大学“砺志学苑”简介 

东华大学“砺志学苑”是学生处资助管理中心，在资

助育人大背景下为家庭经济困难学生中各方面表现较为突

出人才提供的优秀人才培养实体，隶属于砺志义工发展中

心。其注重多学科知识的交融渗透，综合素质、创新能

力、气质修养等多方面的培养，为学员提供良好的学习机

会和环境。 

自 2015 年 3 月起，“砺志学苑”开始招募学员，每年

一期，历时 6个月左右。每一届的“砺志学苑”学员在专

业学习的基础上，利用业余时间参与各类学习、实践活

动，深化各个领域的知识，开拓视野，陶冶情操。以实体

化、有形化的运作方式培养优秀大学生，增进优秀大学生

之间相互学习、相互交流、共同提高，亦有利于在广大家

庭经济困难大学生中起到良好的典型示范效应。 

2、办学宗旨及学苑文化观 

办学宗旨：砺志尚实、修德树仁 

学苑文化观： 
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1）博闻强识而让，敦善行而不怠的君子意识 

2）国家兴亡、匹夫有责的责任意识 

3）先天下之忧而忧、后天下之乐的忧患意识 

4）士而怀居、不足为士的参政议政意识 

3、“砺志学苑”招生制度 

“砺志学苑”采取自主报名、组织推荐和综合考察的

方式选拔家庭经济困难学生中的突出代表，使之成为对提

高自身综合素质有强烈意愿，具有良好的思想政治素养，

热心慈善公益事业，有较强的团队协作精神与工作实践能

力的优秀同学的聚集地，体现“精英”特色。 

4、“砺志学苑”易课堂 

砺志学苑易课堂：应用现代网络和信息技术管理和实

施教学培训的学习工具平台，它通过网络多媒体技术，网

上社区技术及网络硬件平台，将专业知识、精品课程等制

作成电子化产品，通过网络传递给学员，使得学员可以随

时随地的利用易班进行学习或接受培训。“砺志学苑”易
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课堂的功能：1）帮助学苑构建学习型组织的线上管理；

2）上传线上精品课程供学员在线学习。 

5、“砺志学苑”日程安排 

“砺志学苑”每年 5月开班，以下为日程安排，如有变

动请以实际课程通知为准。 

 

日期 内容 地点 

5 月初 开学典礼 校内 

5 月中旬 素质拓展 校外 

5 月底-6 月初 井冈山教育基地培训 井冈山 

5 月-8 月 课题调研 实践地 

7 月初 
“砺志尚实·共筑梦

想”暑期社会实践 
实践地 

8 月底-9 月初 培训课程 教室 

9 月中旬 结业典礼 校内 

 

6、“砺志学苑”课题调研 

所有学员应积极参加“砺志学苑”的分组调研活动，

分工合作，团结一致，保证质量。分组调研将作为推选优
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秀学员的重要参考标准。每年，“砺志学苑”下发调研课

题指南，学员可依据自身兴趣、专业选择开展。对不积极

参与调研的学员，最终给予的评定不超过“合格”等级，

不参与调研的学员作自动退学处理。 

7、“砺志学苑”学员考评 

考评是了解学员在学习期间表现的直接依据，学员考

评最终成绩是学员学习情况的重要参考。砺志学苑学员考

评细则如下： 

学员最终成绩将根据每位学员在培训期间的表现，通

过多种形式进行考核。内容包括学员的平时成绩和结业汇

报成绩，两部分分别占 70%和 30%的比例，并评出优秀、

良、中、合格、不合格 5个等级，考评不合格者一律不发

结业证书。学员考核结果将作为学员培养的重要考察内

容，综合考核成绩评定后，反馈到学员所在的学院。 

砺志学苑学员考核标准： 
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考核项目 考核内容 评分标准 

1、出勤 

2、作业完

成递交情

况 

3、学苑易

班平台参

与积极性 

4、上课笔

记 

 

 

出勤率+成长

手册（70%） 

5、综合表

现 

日常出勤（20 分）全部出勤为

满分，缺勤一次扣 5分，低于

10 分者取消砺志学苑学员资

格。 

成长手册（50 分） 

其中包括笔记、活动小结、学

习心得、线上学习记录以及半

年来个人和集体综合表现情况

等。 

1、调研成

果展示答

辩 

专家评审（15 分） 结业汇报

（30%） 

2、分组多

媒体成果

展示 

专家评审（15 分） 
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8、“砺志学苑”学员守则 

第一条在砺志学苑学习期间，学员必须努力提高对砺

志学苑办学宗旨、文化观的认识，端正学习态度。学员应

当明确加入砺志学苑的目的，提高严于律己的自觉性，不

断反思和规范自己的言行，在学习中不断优化完善自我，

让优秀成为一种习惯，起到良好的典型示范效应。 

第二条学员应当认真学习，积极参加根据地培训、集

中培训及交流，并作好调研项目答辩和分组多媒体展示准

备。努力掌握课上知识，课后进行巩固，增加课外阅读

量。培训结束前需撰写一篇学习总结。 

第三条学员应当加入砺志学苑易班平台。砺志学苑主

要通过易如反掌平台中的易课堂进行线上活动。学员应及

时加入易如反掌平台，并根据本期学苑要求积极参与线上

的活动，易班上的活跃度将作为考核的依据之一。 

第四条砺志学苑考勤办法。学员应克服各种时间上的

困难和矛盾，认真参加每次培训活动，尽力做到不迟到，

不早退，不缺席。培训期间原则上不得请假。请假（其中
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报告、讲座只能缺席一次）达三次或旷课达两次者作自动

退学处理。上课迟到超过半小时视为旷课，除病假外所有

事后请假无效。请假必须由各自学院阳光服务队指导老师

或砺志学苑班主任同意并签字，病假需有二级甲等以上医

院出具或校医院医生签字的同意请假证明。在培训过程

中，如有学员不能认真参加，做与培训无关（玩手机、睡

觉、看无关书籍）的事情，累计两次作除名处理。学员考

勤由砺志学苑考评组总体负责，考勤情况统一公布，结

果纳入学员培训最终成绩。考勤务必认真严肃，如有弄

虚作假，所有涉及学员作自动退学处理，记入学员登记

表备案，今后不得参加砺志学苑培训。 

第五条学员经考核合格后颁发东华大学砺志学苑结业

证书。在培训班结束后举办结业典礼仪式并颁发结业证

书。 

第六条砺志学苑每期评选优秀学员若干。优秀学员比

例为本届砺志学苑学员人数 10%，优秀学员按照民主集中

制的原则推选产生。 

第七条本条例解释权归学生资助管理中心。 


