东华大学师资博士后中期考核表

申请人姓名                

聘用部门                  
流动站名称
（一级学科）              

进站日期     年    月     日

电   话                     

E-mail                      

  年     月    日填表

东华大学师资博士后中期考核表
	姓名
	
	工作证号
	

	合作导师
	
	进站时间
	

	所在学院（系、所、教研室）
	

	参加学校新教师上岗培训情况
	有（  ）     否（  ）

	高等学校教师资格证书号
	

	教学工作情况（本科、研究生教学等）

	课程名称
	学时
	人数
	授课对象
	备注

	1、
	
	
	
	

	2、
	
	
	
	

	3、
	
	
	
	

	合计学时数
	

	指导研究生

	类别（数量）
	（协助）指导博士生
	（协助）指导硕士生
	指导同等学历论文
	合计

	学生数
	
	
	
	

	折合学时数
	
	
	
	

	发表论文

	发表时间
	论文题目
	学术刊物或会议名称
	学术刊物会议类型
	收录情况
	排名

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	参加或主持的科研项目

	批准时间
	项目名称
	项目来源
	项目进展
	经费（万元）
	承担责任

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	获专利情况

	授权时间
	名称
	类型
	排名

	
	
	
	

	
	
	
	

	其他荣誉或奖励

	获得时间
	荣誉或奖励

	
	

	
	

	参与公共事务及社会服务工作情况

为学校、院系、社会服务含以下内容：

1、 参加学校内各种委员会及承担行政工作等；

2、 参加学院的各项活动、承担行政工作、担任班主任工作、学生辅导员工作等；

3、 参加学术活动、社会团体以及承担社会工作等。

	时间
	承担工作及服务事项
	职衔

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	研究工作进展
（包括已取得阶段性科研成果、已有成果对预期目标意义、问题及难题）*请详述，不够加页

	

	基层用人单位（系、所、中心、科研基地）意见：

                                          签名：              年     月     日

	合作导师意见：

                                        签名：               年      月      日

	博士后科研流动站意见：

                                        签名                年      月       日

	中期考核小组意见：（从课题的进展、进度、成果及未来计划等方面进行评）

结论：

推荐考核成绩：（1）合格     （2）不合格

推荐考核去向：（1）继续作为师资博士后培养。（   ）

             （2）转为普通博士后培养。（   ）

             （3）考核不合格退站。（   ）

               组长（签名）：                       年      月      日

               成员（签名）：



	最后考核成绩：                       

最后考核去向：                      
                                        博士后工作办公室签字（盖章）：         
                                                    年       月       日
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