聘用退休人员审批表
（经费由部门或项目课题组承担）
	姓  名
	
	性别
	
	身份证号
	

	原单位
	
	职  称
	

	聘用津贴
	
	手机号
	

	聘用时间
	从       年     月      日至        年     月      日

	返聘类型
	□教学  □科研  □管理  □其它
	经费来源
	· 自筹 □横向科研 □纵向科研

	聘用项目
名    称
	

	聘用项目
经费卡号
	
	购买保险卡号
	

	拟担任的
主要工作
	（教学、科研、管理等工作具体内容）





被聘用人：                          项目负责人：
        年   月   日                             年   月   日

	思想政治素质和师德师风综合意见
	

二级单位党组织负责人（签章）：                    年   月   日

	聘用部门
意见
	

部门负责人（签章）：                              年   月   日

	相关职能
部门意见  
	

教务处负责人（签章）：                            年   月   日

	
	

研究生院负责人（签章）：                          年   月   日

	
	

科研院负责人（签章）：                            年   月   日

	人事处
意见
	


人事处负责人（签章）：                            年   月   日

	备注
	



健康告知声明书

现在或过去有无患有恶性肿瘤、心脏病、心肌梗塞、白血病、高血压（收缩压在160毫米汞柱，舒张压在100毫米汞柱以上）、肝硬化、慢性阻塞性支气管疾病、脑血管疾病、慢性肾脏疾病、糖尿病等疾病。
                    有□    无□

有无动过大手术？                                    有□    无□

上述健康告知若“有”，请详述病情：
                                                                     
                                                                     
                                                                     
                                                                     
                                                                     
                                                                     

若由于本人没有履行如实告之义务的，所有的后果将全部由我本人承担。
                        

                        本人签名：               
                        填写日期：               


退休人员聘用协议

甲方：东华大学
乙方：聘用部门             
丙方：受聘人               
甲乙丙三方在平等自愿、协商一致的基础上签订本协议，并共同遵守以下条款：
一、协议期限
本协议自      年      月      日起至      年      月      日止。
二、岗位职责和目标任务
1．甲方根据乙方          岗位（教学、科研、管理和社会服务）的需要，聘用丙方，其岗位职责和目标任务为：                                            
                                                                          
                                                                          
2．丙方应当按照乙方指派的工作内容及岗位职责要求，敬岗敬业，按时、按质、按量完成工作任务。
3．乙方和丙方应依据约定的岗位职责和目标任务履行义务，如有变更，须经双方协商一致后，以书面形式报人事处备案执行。
三、权利义务
1．乙方为丙方提供工作条件，支持乙方从事的相关工作。
2．丙方服从乙方的工作安排，在聘用期间的工作时间，参照乙方在职人员的工作时间执行。并根据相关要求做好本职工作，遵纪守法，严格遵守学校劳动纪律及学校和聘用部门的各项规章制度。
3．丙方愿意接受乙方的考核，以及对考核结果的处理。
4．丙方负有保守甲、乙方工作秘密的义务。
四、待遇
1．返聘待遇：丙方享受聘用津贴       元/月，大写为：         元整，个人所得税由甲方预扣预缴。
[bookmark: _GoBack]2．保险：年初，甲方为丙方购买意外伤害商业保险，保险期限同协议期限一致。
3．聘用待遇与保险费用由乙方（或科研项目经费）承担，
4．丙方在聘用期间不享受甲方或乙方在职人员的奖金和其他福利待遇。
五、协议的终止、解除
1．协议期限届满，本协议即行终止；
2．退休返聘人员在返聘期间如有下列情形之一者，学校有权终止聘用：
（1）违反国家法律法规的；
（2）发生教学事故的；
（3）发生安全事故的；
（4）未获批准长期脱离岗位的；
（5）违反师德师风有关规定，在师生中造成恶劣影响的；
（6）用不正当手段谋取利益，损坏学校声誉和利益的；
（7）其他违反学校规定的。
3．经三方协商一致，可以解除本协议；
4．丙方患病（或向甲方隐瞒重大疾病史）不能从事工作或停工治疗期限超过30日的，甲方可解除本协议。
5．本协议终止或解除，三方均不需承担经济补偿金；但若发生丙方行为对甲、乙方造成损害的，甲、乙方可依法追究乙方的法律责任和经济责任。
六、违约责任
任一方如违反本协议造成其他各方经济损失的，违约方应承担违约责任并赔偿各方由此产生的全部经济损失。
七、双方需要约定的其他事项
                                                                    
八、本协议一式三份，甲、乙、丙三方各执一份。本协议自三方签字后生效。
甲方：东华大学　　           乙方：聘用部门（章）      丙方：受聘人
人事处（章）			                              
签字：                       签字：                    签字：
     年　月　日              年　月　日             年　月　日
