
工作站（南通—1）
2014年工作站（创新基地）设立单位
招收博士后人员计划报表

单位名称：南通醋酸纤维有限公司              填表日期：2014年1月14日

	项目名称
	静电纺丝纳米二醋酸纤维及其对过滤性能的研究（暂定）

	所属行业
	化学纤维
	专业方向
	化学纤维与过滤

	拟投入资金（万元）
	200—300万元
	拟招收人数
	1名

	起止日期
	2014.07——2017.6

	项目说明:（ 项目内容及要求达到的预期目标）
结合具体课题，以理论研究为主，为课题提供技术支持。发表SCI文章1—2篇；专利1—2个。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）
年薪税前：15—20万RMB

	进站博士后工作地点
	南通醋酸纤维有限公司
技术中心
	联系部门
	综合管理室

	联系人
	曹建华
	联系电话
	0513—81082910

	手  机
	13962995129
	电子邮箱
	jhcao@ncfcinfo.com

	单位地址
	南通市钟秀东路27号


工作站（南通—2）
2014年工作站（创新基地）设立单位
招收博士后人员计划报表

单位名称：南通中远船务工程有限公司      填表日期：2014年 1月14日

	项目名称
	新一代海上风电安装作业平台

	所属行业
	海洋工程
	专业方向
	海洋工程

	拟投入资金（万元）
	200万
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2014.01-2016.12

	项目说明:（ 项目内容及要求达到的预期目标）

通过研究掌握海上风车安装船设计建造关键技术，打造自主开发设计能力，形成品牌产品。预计完成风车船系列关键技术的研发及成果应用，发表一定数量论文和专利申请，将达到国际先进水平，填补国内空白，为该类船的设计建造提供指导；项目攻关有利于打破垄断，推进行业标准制订，对突破我国风电安装船设计建造核心关键技术、形成具有自主品牌的系列海上作业平台产品、促进海工装备业可持续发展、打造江苏海上风电产业基地和加快推进我国海上风电场建设具有重要意义，同时将公司逐步打造成世界领先的海上风电安装船制造基地。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）
15—20万/年。公司在南通中远小区、和谐小区以及启东海工基地都有家电齐全的单身公寓，能满足研究人员的基本住房需求，为了保障博士后日常经费渠道畅通，企业将科研的预算资金存入财务的专门账户，根据科研项目的执行情况，按程序及时列支，做到了专款专用。若因研究项目所产生的差旅费、出差补贴、误餐费等均按公司职工标准执行，工资待遇有待具体商定，其他后勤保障协商解决。

	进站博士后工作地点
	南通中远船务工程有限公司
	联系部门
	海工研发中心

	联系人
	王振刚
	联系电话
	85056434

	手  机
	15962984577
	电子邮箱
	wangzhengang@cosco-shipyard.com

	单位地址
	南通市中远路1号


工作站（南通—3）

2014年工作站（创新基地）设立单位
招收博士后人员计划报表

单位名称：南通中集罐式储运设备制造有限公司  填表日期：2013年12 月31 日

	项目名称
	低温绝热压力容器的热力学分析

	所属行业
	机械与动力工程
	专业方向
	制冷与低温工程

	拟投入资金（万元）
	60
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2014.05~2016.05

	项目说明:（ 项目内容及要求达到的预期目标）
针对企业的重点产品，低温绝热压力容器热力计算难，准确度低的不足，对低温绝热压力容器进行结构建模，热力模型分析，并分析其漏热分布和漏热数量，结合实验测试结果比较优化，最终得出降低漏热效果的有效措施，提升保温性能10%，并开发出便于设计人员使用热力学分析软件，为设计提供参考。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）
年薪大约20万元左右，另外可享受交通补贴、电话通讯补贴、学习考察费、旅游费、过节福利费等共三万元左右。

	进站博士后工作地点
	江苏省南通港闸区
	联系部门
	人力资源部

	联系人
	李莉
	联系电话
	0513-85066019

	手  机
	
	电子邮箱
	lili@cimc.com

	单位地址
	江苏省南通市城港路159号


工作站（南通—4）

2014年工作站（创新基地）设立单位
招收博士后人员计划报表
单位名称（章）：  南通联科药业有限公司          填表日期：2014.03.18

	项目名称
	新型控释制剂的研究和开发

	所属行业
	制药业
	专业方向
	药剂学/药物分析/分析化

	拟投入资金（万元）
	400
	拟招收人数
	2

	起止日期
	2014年 1月 至 2015年 12月

	企业

情况

简介
	   南通联亚药业有限公司和南通联科药业有限公司是Novast集团公司在南通注册的全外资公司，其宗旨在于以科技为手段，联合国际战略合作伙伴，共同研发高质量的药物制剂产品，满足人类健康生活的需求。。数年来通过全体员工的努力，Novast取得了非常健康的发展,建立了完整的国际cGMP管理体系。凭借Novast自身的科研和国际药业管理能力，成功地与数家国际药业公司建立了长期合作伙伴关系。 业务范围涵盖了产品和市场的合作开发，市场囊括了美国和新兴国家的处方药物市场。
   Novast在2008年首次通过美国FDA的cGMP审查后，已有多个药物制剂获得美国FDA的批准，已将中国研发和制造的具有自主品牌的药物打入美国处方药物的主流市场。为中国制药行业的提档升级和经济发展作出应有的一点贡献。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）

年薪10万元以上,提供相关福利。

	进站博士后工作地点
	南通经济技术开发区
	联系部门
	人力资源部

	联系人
	吴波
	联系电话
	0513-85986622

	手  机
	13916680255
	电子邮箱
	bowu@novast.com

	单位地址
	南通经济技术开发区出口加工区广兴路1号

	博士后科研项目研究内容简介
	项目：新型控释制剂的研究和开发、药物制剂处方前研究

预期目标：药学专业杂志文章1-2篇，达国际水平。国际专利1-2个。


工作站（南通—5）

2014年工作站（创新基地）设立单位
招收博士后人员计划报表

单位名称（章）：南通良春中医医院有限公司           填表日期：2014.01.15
	项目名称
	医院制剂临床前研究

	所属行业
	医疗卫生
	专业方向
	中医药

	拟投入资金（万元）
	40
	拟招收人数
	2

	起止日期
	2014年7月-2016年6月

	企业
情况

简介
	南通良春中医医院有限公司（原南通良春风湿病医院）是国医大师朱良春教授和他的学术继承人朱婉华教授于2006年9月21日领衔创办的江苏省第一所地市级风湿病专科医院。经过七年的建设，医院已发展成占地40亩、核定床位100张、拥有2800平米制剂室、生产21种自主知识产权医院制剂的二级中医医院。
医院以风湿病科、肿瘤科、康复养生科为特色，为国家中医药管理局风湿病中医重点专科，全国痛风协作组组长单位，江苏省“十二五”肿瘤重点专科建设单位。医院坚持“双重诊断、一重治疗”，为国内唯一使用纯中医的民营医院。建院七年，完成“十一五”国家科技支撑计划课题2项，江苏省科技支撑计划课题1项，获国家发明专利5项，获中华中医药学会科技进步奖1项、南通市科技进步奖2项，举办全国继教学习班3期，病人遍及全国各地、港、澳地区以及美国、英国、法国、德国、西班牙、新西兰、东南亚等国，受到海内外患者的赞誉。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）
进站博士后年薪10万元人民币，根据业绩最高奖金20万，提供人才公寓1套；保证充足的研究经费，配备得力的科研助手和所需的科研仪器设备等等丰厚待遇。

	进站博士后工作地点
	南通良春中医医院有限公司
	联系部门
	医务科

	联系人
	顾冬梅
	联系电话
	0513-85966267

	手  机
	18962991893
	电子邮箱
	973714256@qq.com

	单位地址
	江苏省南通经济技术开发区上海东路68号

	博士后科研项目研究内容简介
	研究内容：对本院临床使用有效的协定方进行各种不同剂型、工艺之间的疗效比较，最终确定服用方便、疗效肯定的剂型和工艺，进行临床前研究，并申报医院制剂，进行推广和研究。
预期目标：完成2个以上协定方的处方优化、工艺、质量标准、药效学研究，并进行医院制剂的申报工作。


工作站（南通—6）

2014年工作站（创新基地）设立单位
招收博士后人员计划报表

单位名称（章）：南通江山农药化工股份有限公司          填表日期：2014.1.28

	项目名称
	农药新剂型的研发

	所属行业
	农药制造
	专业方向
	农药剂型

	拟投入资金（万元）
	300
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2015.01-2017.12

	企业

情况

简介
	南通江山农药化工股份有限公司地处扬子江畔苏通长江公路大桥北首，是一家已有50多年历史并拥有4个子公司的A股上市公司，股票代码：600389，股票简称：江山股份。

江山股份是国家农药重点骨干生产企业，先后荣获全国首批重合同守信用企业、全国质量管理先进企业、全国五一劳动奖章、全国化工清洁文明工厂、全国综合利用先进企业等称号。公司“江山”商标是国内农药行业第一个中国驰名商标，是中国最具市场竞争力品牌、国家重点培育和发展的出口名牌。江山牌除草剂草甘膦是中国农药行业首批中国名牌产品，江山牌农药先后被评为国家优质银牌产品、国家级新产品、国家重点新产品、省部优质产品、省名牌产品等，被列入重点保护产品目录。经品牌权威机构评估，“江山”商标是中国农药行业最具价值品牌，入选中国最具价值品牌500强。

江山股份是全国农药标准化技术委员会有机磷类工作组召集单位，公司质检机构经中国石油和化学工业A级质量检验机构认证。公司建有企业院士工作站、博士后科研工作站及技术中心，先后承担多项国家科技攻关项目、火炬计划项目，公司研制开发的高效、低毒、低残留、环保型新烟碱类杀虫剂氯噻啉、烯啶虫胺等是国家农药创制及产业化示范项目。公司是我国首家向国外输出农药生产成套设备和技术的企业，也是我国农药行业首家将计算机控制技术应用在农药生产上的厂家。公司引进的世界最先进的甲叉法酰胺类除草剂生产工艺是国家推广的清洁生产示范技术。

截至2011年12月底，公司注册资本1.98亿元，总资产35亿元，占地面积116万平方米。建有自备电厂、水厂、万吨级长江码头及日处理2.5万吨的废水处理装置。公司主产品有杀虫剂、除草剂、杀菌剂等农药，特种树脂、阻燃剂等化工材料，农药、医药中间体等精细化工产品及氯碱等基础化工原料。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）

年薪20万元，另外有相关生活补贴

	进站博士后工作地点
	上海剂型研发中心
	联系部门
	技术中心

	联系人
	张海滨
	联系电话
	0513-85967780

	手  机
	13912270446
	电子邮箱
	zhanghaibin@jsac.com.cn

	单位地址
	南通市经济技术开发区江山路998号

	博士后科研项目研究内容简介
	根据公司原药产品开发新剂型研究，包括调研、研究与开发，需求剂型研发方向的专家，希望能根据公司规划及市场发展趋势研发出新的剂型产品。


工作站（南通—7）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表

单位名称：江苏格美高科技发展有限公司       填表日期： 2014 年 1 月 8 日

	项目名称
	印刷电子用纳米银导电浆研制

	所属行业
	新材料
	专业方向
	功能材料、光电化学

	拟投入资金（万元）
	300
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2014年7月~2016年6月

	项目说明:（ 项目内容及要求达到的预期目标）
内容：纳米锡浆制备技术

      印刷工艺技术研究

      应用性能试验

目标：达到中试水平



	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）
月薪：1万，缴纳五险一金，提供人才公寓中套房一套

	进站博士后工作地点
	江苏格美高科技发展有限公司
	联系部门
	人事部

	联系人
	陈奕
	联系电话
	0513-85981088

	手  机
	15851398282
	电子邮箱
	Jsgm2011@163.com

	单位地址
	南通市经济技术开发区振兴路19号


工作站（南通—8）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表

单位名称：江苏天舒电器有限公司             填表日期： 2014 年 1 月 8 日

	项目名称
	热泵热水机组的自动化控制

	所属行业
	机械制造
	专业方向
	自动化控制

	拟投入资金（万元）
	150
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2014年-2016年

	企业

情况

简介
	江苏天舒电器有限公司坐落于南通经济技术开发区，总厂房12000平方，是一家以开发、生产空气源/水源热泵等高科技产品为核心的江苏省高新技术企业。企业注册资本6000万元。公司是目前中国国内唯一一家专业从事空气源、水源热泵热水机组设计、研发、生产、测试、销售、施工、售后一条龙服务的骨干企业。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）

每月固定工资4500元-8000元，申请的博士后生活补贴，配套住房，养老保险，公积金等，如项目完成实现销售，按照年销售比例提成奖金。

	进站博士后工作地点
	江苏天舒电器有限公司
	联系部门
	行政人事部

	联系人
	王颖
	联系电话
	13358063533

	手  机
	13358063533
	电子邮箱
	13358063533@163.com

	单位地址
	南通经济技术开发区光机电工业园20号

	博士后科研项目研究内容简介
	实现特殊工程产品优化控制指标，提升产品竞争优势及品牌形象。


工作站（南通—9）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表

单位名称：惠生（南通）重工有限公司         填表日期：2014年 1月 14日
	项目名称
	船舶与海洋工程船体结构、设备、电气仪表

	所属行业
	船舶与海洋工程
	专业方向
	结构、设备、电气

	拟投入资金（万元）
	100万
	拟招收人数
	1-3人（具体根据项目情况）

	起止日期
	2014年-2018年

	项目说明:

借助公司现有国内外研发团队及专家团队，依托公司目前重点实施的项目，研发海上钻井平台项目，海上及陆地LNG等海洋工程及石油天然气项目船体结构，机械设备及电气仪表，定位系统优化等

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）：
年薪21万，五险一金，商业补充保险，生活补贴，提供政府免费住房等

	进站博士后工作地点
	南通
	联系部门
	人力资源部

	联系人
	苏斌
	联系电话
	0513-85968888

	手  机
	18962963388
	电子邮箱
	subin@wison.com

	单位地址
	南通开发区江海路189号


注：涉密项目请不要填写。

工作站（南通—10）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表

单位名称（章）：江苏安惠生物科技有限公司               填表日期：2014年1月28日

	项目名称
	运用双联法选育双孢蘑菇抗病高产新菌株的研究

	所属行业
	生物技术
	专业方向
	生物技术

	拟投入资金（万元）
	100
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2014年4月至2015年12月

	企业

情况

简介
	江苏安惠生物科技有限公司成立于2002年10月，是以食（药）用真菌为原料，研究、开发、生产、销售食（药）用菌功能性健康食品和美容护肤品的国家级高新技术企业、江苏省农业产业化重点龙头企业、江苏省农业科技型企业。公司座落于国家级开发区——南通市经济技术开发区高新科技园内，占地88000平方米，公司注册资金13399万元，总投资5亿元人民币。公司已经通过了ISO9001质量体系认证、ISO14001环境体系认证、ISO28001职业安全体系认证、ISO22000食品安全管理体系认证、保健品良好生产规范GMP认证、出口食品注册登记等。

公司设有专门的技术创新机构--博士后科研工作分站、中国科学院微生物研究所博士后安惠科研基地、中国科学院微生物研究所江苏安惠生物科技有限公司药用菌联合实验室，农业部食用菌加工专业研发分中心，江苏省天然植物深加工工程技术中心，南通市食药用菌深加工工程技术中心。研发中心拥有一整套先进的研发分析检测设备，包括美国进口的高效液相色谱仪、可见光分光光度计、岛津牌紫外可见分光光度计、原子荧光吸收仪、生物发酵罐、菌种培养箱，菌种摇床，提取、分离、喷雾干燥、超微粉碎等。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）

提供年薪10-12万元，提供办公、科研相关设施，设备，配备相关专业的研究生助手配合做研发试验。

	进站博士后工作地点
	江苏安惠生物科技有限公司园区内
	联系部门
	总经理室

	联系人
	郑惠华
	联系电话
	0513-85960141

	手  机
	13515208939
	电子邮箱
	397781549@qq.com

	单位地址
	江苏南通经济技术开发区中央路68-A号

	博士后科研项目研究内容简介
	通过多级联合运用原生质体融合技术和离子束注入诱变技术，人工选育到一株产量较高、抗病能力较强、商品性状较好的具有自主知识产权的新双孢蘑菇菌株，运用到蓬勃发展的双孢蘑菇栽培和双孢蘑菇发酵的工业化生产中，从源头大幅提高双孢蘑菇的单位产量和效益。

（2）建立一种新型的多法联用的高效的食用菌菌种选育方法，将离子束注入诱变法引入双孢蘑菇的高产菌株的选育中，建立起一套成熟的适合双孢蘑菇的诱变选育新方法和工艺，确定相关的各项工艺参数，为其它食用菌新品种选育提供借鉴和参考。


工作站（南通—11）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表

单位名称：南通市伊士生物技术有限责任公司        填表日期：2014 年1月8日

	项目名称
	禽流感特异性纳米抗体在诊断及临床治疗中的应用研究

	所属行业
	生物医药
	专业方向
	生物化学与分子生物学

	拟投入资金（万元）
	150
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2014年2月至  2016年2月

	项目说明:（ 项目内容及要求达到的预期目标）
纳米抗体除具备单克隆抗体的抗原反应性外，还拥有一些独特的功能特性，如分子质量小，稳定性强、可溶性好、易表达、免疫原性弱、穿透性强、靶向性强、人源化简单，成本低廉等。本研究将构建多种甲型禽流感噬菌体展示纳米抗体文库，淘选表达特异性纳米抗体，开发检测试剂盒。通过人源化改造完成纳米抗体在临床治疗中的应用。

本项目预期目标将建立一个纳米抗体从研发、制备到应用研究的技术平台；在伊士生物技术有限责任公司厂区内建成一个纳米抗体中试制备车间，为纳米抗体产业化奠定基础；在此基础上完成禽流感相关纳米抗体在诊断试剂盒的研制及疾病治疗的研究。申请发明专利4项，完成禽流感快检试剂盒的注册。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）
月工资：5000元人民币

住房：，由单位租赁南通开发区人才服务中心统一安排人才公寓，环境优雅，居家设施齐全；
提供日常经费：交通补助、通讯补助、吃饭补助、生活津贴、安家费等。

	进站博士后工作地点
	江苏省南通市经济技术开发区星湖大道1692号15号厂房
	联系部门
	研究院

	联系人
	徐艳
	联系电话
	0513-66675760

	手  机
	13815214572
	电子邮箱
	Xuyan26@126.com

	单位地址
	江苏省南通市经济技术开发区星湖大道1692号15号厂房


注：涉密项目请不要填写。
工作站（南通—12）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称（章）： 百奥迈科生物技术有限公司    填表日期：2014年1月28日
	项目名称
	RNAi的靶点高效设计软件开发

	所属行业
	生物医药
	专业方向
	计算机相关

	拟投入资金（万元）
	25
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2014.6-2016.6

	企业

情况

简介
	百奥迈科(Biomics)生物技术有限公司，是由国家“千人计划”专家朱远源博士率领的海归科研、管理团队于2006年在南通经济技术开发区创立，注册资本1212万美元，总投资2500万美元，致力于第三代制药——小核酸药物研发与产业化。
　　百奥迈科由海归高层次人才领军研发、管理，目前拥有海归专家十余名；在百余名员工中，专业人员占60%以上，博士、硕士二十余名。公司占地100亩，目前已建有一期一万平方米的小核酸药物研发生产基地，设有一流的研发生产设备。 

　　百奥迈科发展至今，建立了小核酸文库构建、靶点高通量筛选、结构修饰、规模化化学合成、药物传输系统等技术于一体的完整药物开发技术链。正在研发的多个抗肿瘤、抗病毒小核酸药物取得突破性进展。获得国内外发明专利40余项。2009年，百奥迈科投资成立了控股子公司“江苏吉康生物技术有限公司”，推出世界首例小核酸美白祛斑产品，填补了国内外空白，抢占了产业国际制高点。目前已经形成科研试剂和技术外包服务、小核酸皮肤健康系列/医用诊断系列及以小核酸药物研发的产品战略组合模式。 

　　百奥迈科先后被评为国家博士后科研工作站、国家级高新技术企业、江苏省工程技术研究中心等。2011年，百奥迈科成为“十二五”规划全国唯一的小核酸重大新药创制基地。另外，还承担了多项国家、省、市级科技项目。2013年，百奥迈科获选“2013年亚洲新兴企业”。　

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）
百奥迈科根据国家有关规定，为博士后研究人员提供日常经费和科研经费，交纳各项社会保险和住房公积金，博士后研究人员收入不低于10万元/年（含税含保险），同时为博士后研究人员提供良好的科研环境和免费的住房，对研究工作卓有成效的博士后研究人员给予奖励。如项目阶段性考核为“优秀”者，可以考虑岗位和待遇的晋升。

	进站博士后工作地点
	南通经济技术开发区
常兴路76号
	联系部门
	人力资源部

	联系人
	盛丽佳
	联系电话
	85175233

	手  机
	13485115186
	电子邮箱
	carol@biomics.cn

	单位地址
	南通经济技术开发区常兴路76号

	博士后科研项目研究内容简介
	研究内容：开发预测RNAi(siRNA)和miRNA的计算机软件

需要有一定的分子及细胞生物学理论和较强的计算机程序的实际工作能力。如有生物信息学（Bioinformatics）的背景者优先考虑。


工作站（南通—13）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称（章）： 南通南辉电子材料股份有限公司    填表日期：2014年1月28日

	项目名称
	马达启动电容器用电极箔

	所属行业
	电子材料
	专业方向
	电极箔

	拟投入资金（万元）
	300
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2014.1.1~2015.12.31

	企业

情况

简介
	南通南辉电子材料股份有限公司为高科技技术密集型企业，专业从事铝电解电容器关键原材料—高性能电极箔的生产与开发，同时承担设计与制造生产电极箔的相关设备（包括腐蚀设备、化成设备）业务，公司产品覆盖低、中、高压腐蚀箔、化成箔全系列。公司引进国外先进技术，并依托国内著名高等院校科技力量对新产品、新工艺进行研制开发。在引进技术的同时，公司注重生产技术、管理技术，特别是过程检测设备的引进，配置了全套理化分析测试仪器，为保证产品质量提供了重要的检测手段。公司产品质量符合国家标准，并达到国内同行先进水平。公司2006年被江苏省科技厅认定为江苏省高新技术企业，2011年认定为国家高新技术企业。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）

10万元年薪+项目考核奖励+业绩提成

	进站博士后工作地点
	本工作分站和流动站
	联系部门
	南通南辉电子材料股份有限公司博士后管理办公室

	联系人
	吴卫东   高翔
	联系电话
	0513-85925297

	手  机
	13861905630  13962970056
	电子邮箱
	ntgaoxiang@163.com

	单位地址
	南通经济技术开发区瑞兴路350号  邮编：226009

	博士后科研项目研究内容简介
	马达启动电容器用电极箔（简称AC箔）用于纯交流环境，电容器的正负极均用AC箔，要求AC箔交流损耗小、氧化膜自愈性好、在使用过程中温升小、能承受大浪涌电压及能承受电动机启动时大电流的冲击。此类箔不同于常规的直流箔，因此需要开发专用腐蚀箔和化成工艺。
此类箔原为法国SATMA、意大利BECROMAL公司所垄断，本项目开发成功后可填补国内空白。



工作站（南通—14）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称（章）：南通三圣石墨设备科技股份有限公司      填表日期：2014-1-22
	项目名称
	工业酸性废液的资源化节能回收技术与装备的研发

	所属行业
	节能环保
	专业方向
	化学工程与技术

/环境科学与工程

	拟投入资金（万元）
	330
	拟招收人数
	2人

	起止日期
	2014年4月1日—2017年3月31日

	企业

情况

简介
	南通三圣石墨设备科技股份有限公司，已通过江苏省证监局的备案，正式进入上市辅导期，同时是国家高新技术企业，国家火炬计划项目实施单位、国家重点新产品项目实施单位，国家非金属化工设备标准起草单位、国家非金属专业委员会副主任单位，江苏省环境科学学会副理事长单位。
公司拥有48项国家专利和多项专有技术。
公司凭借其优异的业绩荣登第五届中国国际腐蚀控制大会三大榜单，分别是：“2012-2013年度全国防腐蚀行业二十强企业”（排名第7位）；“2012-2013年度全国非金属压力容器企业二十强”（排名第1位）；“2012-2013年度全国防腐蚀行业外贸出口企业二十强”（排名第6位）。
公司拥有以多名国内外化工、环保、材料、工程等方面专家为核心的江苏省工业废酸资源回收利用工程技术研究中心。

公司主营产品——三圣牌石墨设备，为南通市名牌产品。“三圣”商标，南通市知名商标。公司拥有自营进出口权，出口产品按照欧洲AD压力容器标准或美国ASME标准制造，产品远销德国、瑞士、法国、瑞典、荷兰、美国等20多个国家和地区。
公司主营产品——工业废酸资源化回收工艺技术及系统装置，广泛应用于钛白粉、钢铁酸洗等行业，为我国的节能环保产业和循环经济的发展作出了积极的贡献。
公司全资、控股、参股企业有： 

南通市环境工程设计院  南通市环境保护局原下属单位，经改制转企由三圣100%控股，专业从事工业废水、废气、噪声处理工艺技术的开发、工艺的设计及装置的制造、安装。
艾伯纳三圣（南通）环保有限公司  由国际知名环保企业德国EBNER公司与国际知名石墨设备制造企业南通三圣公司强强联合投资设立，拥有国际领先的液体脱气技术、闪蒸技术，成功应用于粘胶纤维行业酸浴回收系统。
南通三圣化工科技有限公司  采用自主研发的处于国际领先水平的H.D缓渗透技术，应用于氯碱行业盐水再生处理系统装置、螯合树脂塔再生周期延长技术系统装置。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）

博士后人员待遇：10000元/月，另根据设站单位效益和项目效益情况享受年终奖。



	进站博士后工作地点
	设站单位本部

（南通经济技术开发区科兴路3号）
	联系部门
	人事行政部

	联系人
	鲁沈彬
	联系电话
	85170040

	手  机
	13962971561
	电子邮箱
	shenbin.lu@sunshine-china.cn

	单位地址
	南通经济技术开发区科兴路3号

	博士后
科研项目
研究内容
简介
	1、新型酸性废液资源化回收专用石墨换热设备材料的研发。

本研究项目主要通过一种新型石墨浸渍材料的研发来实现制备出一种具有高防腐，高抗渗漏性的石墨-聚合物复合材料，并将该材料应用于石墨换热设备的制造。利用这种新材料制造成套石墨设备，将其应用到强酸介质的苛刻工艺上。技术指标：完成新石墨新材料样品在硝酸18~20%与氢氟酸5%的混合溶液中不被腐蚀。
2、钢丝绳酸洗废液的资源化回收技术开发与优化。

在设站单位现有技术路线的基础上，进行钢丝绳酸洗废液资源化回收技术的产业化应用开发。技术目标：（1）排放废水Pb2+≤1.0 mg/l；Zn2+≤2.0 mg/l；PH:6~9。（2） 氯化亚铁晶体  Pb2+≤0.03%；Zn2+≤0.05%。（3） 稀盐酸Pb2+≤1.0 mg/l；Zn2+≤2.0 mg/l。
3、工业酸性废液回收过程中的节能技术开发。

在设站单位现有技术基础上，对工业酸性废液回收过程工艺进行优化设计，力争节能25%~30%。


工作站（南通—15）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称（章）：南通华新环保设备工程有限公司     填表日期：2013.01.15

	项目名称
	污泥的固化处理

	所属行业
	环保
	专业方向
	环境工程

	拟投入资金（万元）
	20
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2014.03-2016.03

	企业

情况

简介
	我公司是一家专门从事水处理环保设备生产和销售的企业，主要产品为污水处理环保设备和城市给水排水设备。我公司水处理环保设备技术水平一直处于国内同行业的领先水平。我公司是一家省级高新技术企业企业目前设有国家级博士后科研工作站、江苏省企业技术中心和江苏省水处理环保设备工程技术研究中心。多年来，公司依靠技术创新、管理创新、市场创新、人才创新，公司取得了飞速的发展，多次被评为中国环保产业骨干企业、江苏省环保产业骨干企业、江苏省创新型企业、江苏省民营科技型企业、4A级标准化良好行为企业、江苏省质量管理先进企业、通州区纳税大户、南通市首批节能减排科技创新示范企业和南通市工业技术创新企业等。公司拥有中国名牌产品1个、省名牌产品4个、中国驰名商标1个、省著名商标1个。企业拥有专利32项。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）

我公司将为博士后人员不低于5000元/月的基本工资，同时根据成果业绩提供相应的绩效工资，免费提供食宿；差旅费、通讯费等也将一并享有补贴；其他方面参照国家关于博士后人员管理要求及本人具体要求实际提供，保证其能够集中精力开展专项研究。

	进站博士后工作地点
	南通市通州区
	联系部门
	人事资源部

	联系人
	曹彬
	联系电话
	86205885

	手  机
	15962901069
	电子邮箱
	hxhbbgs@163.com

	单位地址
	南通市通州区五甲镇工业区西首

	博士后科研项目研究内容简介
	该项目研究将污泥通过固化处理处理技术，最大程度地减少污染物释放到环境中去，同时成为可以再生资源利用的土木材料或者作为填埋处置的预处理手段解决污泥处理难题，是一种极有市场前景和应用前途的污泥处理手段。


工作站（南通—16）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称（章）： 南通四建集团有限公司             填表日期：2014.1.20

	项目名称
	混凝土结构全寿命周期评估、检测、加固与废料循环利用新技术研究

	所属行业
	建筑业
	专业方向
	结构工程

	拟投入资金（万元）
	200
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2014.01-2015.12

	企业

情况

简介
	南通四建集团有限公司成立于1958年，是南通建筑铁军中的一支劲旅。现有年施工人员4万余人，技术经济职称人员2356人，其中高级职称170人（研究员级高工10人），中级职称647人，一级注册建造师293人。公司拥有各类大型机械设备4026余台（套），总功率131826千瓦。南通四建总资产516700万元，注册资本金50800万元。

南通四建拥有房屋建筑工程施工总承包特级资质；机电安装工程施工总承包一级资质；2013年企业施工产值260亿元。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）

  月薪1 万以上，具体面谈。

	进站博士后工作地点
	南通四建办公楼
	联系部门
	人事部

	联系人
	郑新宇
	联系电话
	0513-86512297

	手  机
	13962858688
	电子邮箱
	ntsjxinyu@126.com

	单位地址
	南通市通州区世纪大道999号

	博士后科研项目研究内容简介
	本课的研究拟实现精确检测与处理混凝土开裂病害，对处理过程中的余料进行分选，作为再生混凝土的粗骨料，配置符合各种工程实际需要的混凝土材料，特别是对于清水混凝土的配置，最终实现本课题对于综合技术开发的目标。
关键技术

1. 混凝土检测技术中面向全局性的全过程光纤维检测技术及HRP材料修补加固技术；

2. 混凝土开裂精确仿真技术及仿真软件的二次开发技术；

3. 回收骨料分离筛选技术及再生混凝土配合比控制技术。


工作站（南通—17）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称（章）： 通州建总集团有限公司       填表日期：2014年01月23日

	项目名称
	塔式起重机遥控技术应用研究

	所属行业
	建筑机械
	专业方向
	机电一体化或钢结构

	拟投入资金（万元）
	待定
	拟招收人数
	1人

	起止日期
	2014年-----2016年

	企业

情况

简介
	公司始创于1958年,系房屋建筑工程施工总承包特级资质企业，取得AAA资信，拥有对外签约权，通过质量等体系认证，建立省级技术中心工程研究中心。主要从事工业与民用建筑、装饰装修、钢结构、机电安装、园林古建筑等工程施工，并涉足建筑设计、房地产、起重设备等专业领域。公司施工队伍遍布全国及海外市场，是南通“建筑铁军”的骨干力量，曾参加南极中山站、中国驻联合国大楼、北京英东游泳馆、润扬长江大桥、上海洋山深水港、大庆油田、上海浦东机场、侵华日军南京大屠杀纪念馆、上海世博园等项目施工建设。近年来，年施工面积突破1300万平方米，年完成施工产值突破180亿元，实现利税超10亿元。近两年分列江苏省建筑企业第9、第10位，跻身ENR《工程新闻记录》“中国承包商60强企业”，荣列中国建筑业领先企业,获得“全国优秀施工企业”、全国“守合同、重信用”企业、“创鲁班奖工程特别荣誉企业”等殊荣。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）

10-15万/年,另提供一定的日常经费。提供三居室住房一套，并提供一流的后勤保障服务。根据进站人员家庭实际情况，安排家属、子女的就业、就读，根据需要安排探亲休假；

提供良好的办公环境、科研环境，配备2－3名专职助手，在科技创新、科研交通等方面提供便利条件。对研究工作卓有成效的人员给予高额奖励。

	进站博士后工作地点
	协商
	联系部门
	工程技术部、安全管理部

	联系人
	邱欣、卞有新
	联系电话
	0513-86529132

	手  机
	13921489549
	电子邮箱
	tzjzrlzyb@163.com

	单位地址
	江苏省南通市通州区建工大厦15F，邮编226300

	博士后科研项目研究内容简介
	塔式起重机遥控技术研究

一、研究目的

实现塔机司机由塔顶固定位置操控转向在地面或其他视线角度更佳位置操作，并有效改善塔机司机的工作环境，提高作业的安全性、舒适性，减少安全事故的发生。

二、技术要求

1、可靠性，具体有：

①遥控操作能完全完成原机上手动操控时的全部功能，即同时完成塔机结构的上升、下降、定位、换挡；回转机构的回转、调速、制动；小车变幅机构的移动、变速、定位等。

②遥控操作与手控操作的相互切换，保留原手控方式，方便塔机在顶升、装拆时的相关操作，两者互锁，手控操作优先。

2、准确、唯一性

一只遥控器仅唯一控制一台塔机，与其他塔机无相互干扰。

三、关键技术

1、手动控制和无线遥控共存，且两种方式能相互切换和互锁，以避免误操作和适用不同工况要求；

2、设置开机密码，以免误操作；

3、配置双发射器，即操作人员通过遥控器将操作指令发射给塔机接收器，同时塔机上的发射器将相关监控视频及警示信息发射到遥控器上。

4、双接收机。

5、发射机、接收机频道的抗干扰性。在外界温度及气候条件变化时，保证发射机和接收机的唯一对应，无频率偏移。




工作站（南通—18）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称（章）：江苏中联科技集团                   填表日期：2014.1.16

	项目名称
	电子铝箔高压化成机理研究

	所属行业
	电子
	专业方向
	电化学、材料、金属学

	拟投入资金（万元）
	根据课题需要
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2014-2015

	企业

情况

简介
	    江苏中联科技集团有限公司是集铝电解电容器用高性能电极箔的研发、制造、贸易和服务为一体的专业化企业集团。总部位于濒江临海、素有“中国近代第一城”的江苏省南通市，同时在四川、宁夏、香港等地设立了多家子公司和分公司。集团是国家级高新技术企业、全国电子元件百强企业、全国民营企业500强，拥有国家级博士后工作站、同行业唯一的省级工程技术中心，生产总规模位于中国第一，世界前五。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）
    年薪10-15万，享受公司福利待遇

	进站博士后工作地点
	学校、公司不限
	联系部门
	江苏中联科技集团技术中心

	联系人
	朱鸿伟
	联系电话
	0513-86726107

	手  机
	15962852767
	电子邮箱
	75412892@qq.com

	单位地址
	江苏省南通市通州区平潮镇通扬南路316号

	博士后科研项目研究内容简介
	化成箔是铝电解电容器生产中的关键材料，对铝电解电容器的体积大小、漏电流、损耗、使用寿命、耐纹波电流等质量指标起着至关重要的作用，且市场需求量大，附加值高，经济效益显著。本项目主要研究内容为：

1、围绕前处理、温度、液体加电、中间处理、添加剂等多个方面进行深入研究，提高氧化膜的质量和改善氧化膜的结构，减少漏电流和提高电容器的使用寿命；2、不同成分化成液化成箔膜结构特性，性能情况研究，分析、预测化成工艺发展方向；3、杂质在化成各流程中对化成箔性能影响研究，其中包括腐蚀过程中残留的硫酸根、铜离子等，以及化成过程中可能引入的氯离子、铁离子等对化成箔膜结构的影响，提高化成箔氧化膜质量。

达到预期目标：

1、 指导生产，解决生产疑难问题；

2、 提高产品性能和质量。


工作站（南通—19）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称：江苏神马电力股份有限公司         填表日期：2014年1月20日

	项目名称
	复合横担新型塔研究

	所属行业
	智能电网
	专业方向
	高电压与绝缘技术

	拟投入资金（万元）
	300
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2014年7月-2016年6月

	项目说明:（ 项目内容及要求达到的预期目标）

1、 通过塔型结构设计、绝缘配合、节点连接设计，对原有杆塔设计规程进行突破，创新设计后的复合杆塔与传统产品相比，走廊宽度、塔高、塔材、基础混凝土等大幅节约；
2、 复合材料的基础性能研究，研究提高复合材料的力学性能、电气性能、老化性能、耐漏电起痕、耐火性等，针对复合材料杆塔使用不同区域的适用性；
3、 复合杆塔电气性能研究，开展复合杆塔的过电压及绝缘配合、防雷引下方式计算、真型试验等方面的研究，验证合理的模拟计算方法，从而形成复合杆塔的试验方法，最终得到复合杆塔检验检测方法及指标；
4、 开展复合材料杆塔的沿面冲击放电特性和材料界面长期可靠性验证，通过对横担沿面的冲击放电特性以及电弧对横担护套材料的性能影响、硅橡胶和复合材料界面、复合材料与内充绝缘介质界面在温度变化等环境因素和电场作用下长期可靠性的研究，结合工程应用地区的污秽度、盐密和灰密等技术要求，合理设计横担外绝缘伞型结构。
目标院校：西安交通大学、重庆大学、华中科技大学、武汉大学

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）

1、工资保障：年薪14万元至18万元
2、生活保障：提供120㎡的人才公寓住房，各项配套生活设施齐全，完全解决生活后顾之忧。
3、团队保障：为博士配备2-3名助手，协助进行科技查新、基础课题研究、各项检测试验等工作。
4、经费保障：每人每年提供不低于100万元的研发经费。
5、其他保障：协调政府，解决子女就读问题；外地籍博士后每季一次探亲假期；每年享受专家疗养待遇一次。

	进站博士后工作地点
	江苏省如皋市
	联系部门
	人力资源部

	联系人
	薛晔
	联系电话
	0513-87776002

	手  机
	15162749608
	电子邮箱
	xye@shenmapower.com

	单位地址
	江苏省如皋市如城街道益寿南路99号


工作站（南通—20）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称：  中天科技集团有限公司           填表日期：2014 年1月10日
	项目名称
	新能源发电

	所属行业
	新能源
	专业方向
	       新能源

	拟投入资金（万元）
	10000
	拟招收人数
	2

	起止日期
	2014.01.01~2014.12.31

	项目说明:（ 项目内容及要求达到的预期目标）
公司在分布式光伏发电方面将对电压稳定控制、储能系统、并网控制、能源管理等方面进行深入研究，并且将在功率变换、电路控制等方面进行重点突破。
公司同时对智能电网技术应用，光伏发电电站设计、系统规划，大范围电网监控，二次继保设计，大规模可再生能源并网，配电网络设计改造，能源管理系统等问题展开研究。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）
1、12万/年以上，薪资参照国内同行业较高标准或者根据实际情况面议；
2、享受公司常规福利（如保险、学历津贴、节假津贴等）；
3、公司提供一套住房；
4、在站期间，实施完成了研究课题项目的，公司给予10-100万的奖金；
5、公司每年组织带薪旅游、疗养。

	进站博士后工作地点
	江苏南通
	联系部门
	集团人力资源部

	联系人
	刘丽君
	联系电话
	0513-84885140

	手  机
	15151338375
	电子邮箱
	Liulj@chinaztt.com

	单位地址
	江苏省南通市经济开发区中天路5号


工作站（南通—21）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称（章）：鑫缘茧丝绸集团股份有限公司      填表日期：2014年01月13日

	项目名称
	桑蚕茧丝绸关键技术研究及资源开发利用

	所属行业
	纺织丝绸
	所属行业
	纺织丝绸

	拟投入资金（万元）
	220
	人数
	2

	起止日期
	2014.1-201612

	企业

情况

简介
	鑫缘茧丝绸集团股份有限公司是我国专业从事桑蚕良种繁育、养蚕、制丝、丝织、真丝服饰家纺、桑蚕茧丝资源综合利用等研发生产销售的骨干龙头企业，综合竞争力列行业第一。

鑫缘集团以“服务三农为己任”，谋求共赢发展的持久力。在全国同行中率先推行“公司+基地+农户+高校院所”的茧丝绸产业化经营模式，上下游协同发展，实现多方共赢发展。建有30万亩桑园产业基地，带动农户22万户，成为我国茧丝绸产业链完整、科技创新能力强、品牌质量优、带动农民增收多的首批农业化国家重点龙头企业，商务部、科技部、农业部等部委向全国推广了鑫缘的做法。

鑫缘集团以“科技为先导”，构建持续发展的核心竞争力。组建了国内丝绸行业唯一的多个科技创新平台，建有国家桑蚕茧丝产业工程技术研究中心,国家蚕丝加工技术研发分中心、博士后科研工作站等。建立了院士领衔、国务院特贴专家，省中青年专家等组成的创新团队，从事茧丝绸研发与推广；建立与多所院校产学研合作机制。承担了国家、省科技项目30多项，12项新产品获全国丝绸创新产品金奖，15项科研成果荣获省部级科技进步奖，其中：丝胶回收与综合关键技术及产业化成果荣获2013年国家科技进步二等奖，天然彩色茧丝资源关键技术研发荣获江苏省科技进步一等奖。工程技术研究整体处于领先水平，天然彩色茧丝、功能性真丝家纺和桑蚕茧丝综合开发等成果处于国际领先水平。江苏省委、省政府领导视察集团评价鑫缘是传统产业转型升级的成功典范。商务部、农业部肯定鑫缘产业化经营带动产业和区域发展的做法。科技部、财政部肯定鑫缘科技创新带动产业富民强县的做法。鑫缘为江苏省企业创新先进单位，中国纺织技术创新示范企业。

鑫缘集团以“品牌质量为核心”，构建坚实事业的长青基石。导入卓越绩效、质量、环境、测量、知识产权、物价诚信等管理体系，作为主要起草单位制定了多项国家行业标准，显示了鑫缘在行业的话语权。“鑫缘”商标为“中国驰名商标”，“江苏省著名商标”，“鑫缘”牌桑蚕生丝、真丝绸、蚕丝被分别被授予“中国名牌产品”，“江苏名牌产品”。2012年国家质检总局批准鑫缘茧丝绸工业园区创建了全国茧丝绸服饰家纺产业知名品牌示范区，2013年国家工信部认定鑫缘集团为全国首批品牌培育示范单位。2011年承担了西藏自治区和平解放60周年国家礼单任务，受到国家部委和西藏各界好评。鑫缘集团产品和服务在行业内处于领先水平，蚕茧、生丝、真丝绸、蚕丝被产销量列全国丝绸行业前列。

鑫缘集团以“低碳和谐为理念”，构建生态产业链。积极建设区域层面茧丝绸产业生态循环经济体系，打造桑蚕茧丝副产物综合利用示范基地。国家发展改革委、国家环保总局等6部委认定鑫缘为国家循环经济试点示范企业。2013年以优异的成绩通过国家考评。

鑫缘集团以“文化引领为追求”，打造坚实的团队凝聚力。卓越绩效已成为鑫缘不断完善并深入企业文化核心的过程。鑫缘的愿景：“创新茧丝绸产业，永当行业标杆”；使命：“以科技品牌传承丝绸文化，获农企双赢促进经济发展”；核心价值观：“精品人品同在，创新诚信永恒”。鑫缘建立制度文化、管理体系、规范行为准则，视觉文化系统，将卓越绩效管理从形到神，由表及里，从标到本，深入渗透。鑫缘不断追求卓越，以企业强大、员工富裕、顾客共赢为目标，提供一流服务、培养一流人才、创建国际一流茧丝绸企业。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）

年薪为6万元-20万元，提供项目课题科研所需的仪器设备设施、场所，配合项目课题所需的资金，享受公司正式人员待遇，并争取相关高层人才待遇，提供住行等生活方便。 

	进站博士后工作地点
	江苏省海安县
	联系部门
	人力资源部

	联系人
	陈忠立
	联系电话
	0513-88163826

	手  机
	13862700696
	电子邮箱
	mr_cheng123@163.com

	单位地址
	江苏省海安县海安镇曙光西路20号

	博士后科研项目研究内容简介
	1、 进行功能性丝绸新技术及产品研发，开发出技术先进、具有功能性的生态时尚产品。

进行蚕丝生物、日化产品等方面研发，开发技术先进产品；利用桑蚕资源进行桑叶等资源技术研发，开发出新产品形成产业化。


工作站（南通—22）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称：江苏神通阀门股份有限公司          填表日期：2014年1月13日
	项目名称
	特高压差控制阀内部流场的建模与数值计算及优化设计分析

	所属行业
	机械
	专业方向
	流体动力学、现代力学

	拟投入资金（万元）
	150万元
	拟招收人数
	1

	起止日期
	2014年03月01日至2015年11月30日

	项目说明:（ 项目内容及要求达到的预期目标）
1、利用流体动力学原理，建立数学计算模型，数学计算模型应具有通用性，运用该模型进行计算和设计的多级降压阀内件（包括迷宫式套筒、多级组合套筒或轴流式内件等），能够满足特高压差控制阀所达到的降压效果和流通能力，计算每一降压级的降压值、流速及整机的压差及流量。对工艺给定的压差、流量、温度等参数，运用数学计算模型进行计算，得出不发生汽蚀、闪蒸条件下的降压级数(满足总压差)及通道数(满足流通能力)，最终确定可靠合理的内件尺寸； 

2、运用流体分析软件和试验验证对数学模型进行修正，形成如何选取边界条件、多场耦合等关键技术的数据库。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）
年薪大于10万元，配住房、工作助手。工资待遇优厚；为博士后提供住房，博士后完成项目若留下工作，公司将按政策给予购房补贴以及解决子女求学问题。博士后研发费用由公司专项研发费用中支出。公司将尽可能提供博士后日常研发所需仪器、电脑等工具并配备科研助手2-3名。

	进站博士后工作地点
	江苏省启东市
	联系部门
	人力资源部

	联系人
	刘国美
	联系电话
	0513-83335930

	手  机
	13962817401
	电子邮箱
	px@stfm.cn

	单位地址
	江苏省启东市南阳镇协兴北街88号


工作站（南通—23）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称： 江苏林洋电子股份有限公司          填表日期：2014年1月2日
	项目名称
	基于SiC半导体器件的高频高效光伏逆变器

	所属行业
	逆变器
	专业方向
	电力电子

	拟投入资金（万元）
	100
	拟招收人数
	1人

	起止日期
	2014.1-2015.12

	项目说明:（ 项目内容及要求达到的预期目标）
随着半导体器件技术的发展，基于SiC的半导体器件日渐走向成熟，由于SiC期间自身的一些优点，决定了如果将其应用到小功率光伏逆变器，必将大大提高逆变器的工作频率和工作效率，减小无源器件和散热器的体积，从而减小整机的体积和重量，提过逆变器的性价比。目前一些行业内的大公司，如SMA等，已经开始了相关的研究工作，但是市场上还没有一款成熟的产品推出。一旦有产品推出，必将是小功率光伏逆变器的一次变革。
公司目前在小功率光伏逆变器中占据的一定的市场，但是由于整个行业产品的差异化非常小，所以造成竞争比较激烈。本项目的主要目是进行基于SiC半导体器件的高频高效光伏逆变器的研发，并将其实现产品化，推向市场，从而使公司产品具有绝对的市场竞争力。
逆变器拓扑结构、基于SiC的半导体器件驱动技术、磁性器件的设计、电磁兼容研究
解决的问题：逆变器拓扑结构、基于SiC的半导体器件驱动技术、磁性器件的设计、电磁兼容研究、MPPT技术研究、锁相及反孤岛技术研究、高频光伏逆变器全数字控制技术、基于SiC的半导体器件的高频高效光伏逆变器的产业化。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）
年薪30万元，配备专业的研发团队、公寓、以及专车。为博士后提供住房，博士后完成项目若留下工作，公司将按政策给予购房补贴以及解决子女求学问题。博士后研发费用由公司专项研发费用中支出。公司将尽可能提供博士后日常研发所需仪器、电脑等工具并配备科研助手2-3名。

	进站博士后工作地点
	江苏林洋电子技术部
	联系部门
	人力资源部

	联系人
	沈蓓蓓
	联系电话
	883118653

	手  机
	13625221876
	电子邮箱
	shenbeibei@linyang.com.cn

	单位地址
	江苏省启东市林洋路666号


工作站（南通—24）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称（章）：   江苏京海禽业集团有限公司   填表日期：2014.01.15

	项目名称
	京海黄鸡抗病配套系的培育

	所属行业
	农业
	专业方向
	动物遗传育种、预防兽医学、临床兽医学、畜牧管理

	拟投入资金（万元）
	500
	拟招收人数
	2

	起止日期
	2014.1-2016.12

	企业

情况

简介
	我公司系首批农业产业化国家重点龙头企业、全国优秀龙头企业、全国家禽行业十强养殖企业。企业建有国家级博士后科研工作站、省级企业院士工作站、省级校企联合培养研究生示范基地和省级绿色禽产品工程技术研究中心等科研平台。拥有发明、实用新型、外观设计等专利16项，荣获教育部科技进步一等奖，农业部农牧渔丰收二等奖，省政府农业技术推广一等奖，省政府科技进步三等奖1项，南通市政府科技进步特等奖等多个奖项。

公司现拥有总资产4亿元，占地2700多亩，下辖京海黄鸡资源场、白羽肉种鸡祖代场和父母代场以及与其配套的孵化厂、饲料厂、肉制品厂、有机肥厂等32个产业单体，并与世界500强企业——美国泰森食品有限公司进行长期合作，还与扬州大学和江苏省畜牧总站合作培育了《中华人民共和国畜牧法》颁布实施以来第一个通过国家审定的优质鸡新品种——京海黄鸡。

我公司现拥有AA祖代种鸡20套，AA父母代种鸡80万套，京海黄鸡10万只的生产规模，形成了年产白羽父母代种雏800万套、商品雏8000万只、“京海黄鸡”苗鸡1000万只、生态饲料8万吨、屠宰加工肉鸡2000万只的生产能力。所产种雏、商品雏远销全国26个省、市、自治区，联结带动8.3万农户共同走上养鸡致富道路，年产生社会效益十多亿元。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）

年薪10.8万，交纳五险，安排助手1名，提供设施齐全的住房一套。

	进站博士后工作地点
	江苏省海门市
	联系部门
	人力资源部

	联系人
	季红菊
	联系电话
	0513-82320500

	手  机
	15862817065
	电子邮箱
	Jhjt138@sohu.com

	单位地址
	江苏省海门市人民东路380号

	博士后科研项目研究内容简介
	家禽特殊抗病力的调节机理研究和应用。研究特殊抗病力在于宿主体内存在或缺少某种与病原体作用有关的分子或其变体，这种抗病力如何体现机体对疾病的整体防御功能。如鸡的MHC与马立克病、球虫病及罗斯肉瘤等病的抗性和敏感性相关性。弄清抗病基因及遗传机制，直接对抗病主基因进行基因型选择，培育具有抗大肠杆菌、沙门氏菌等常规细菌和抗传染性法氏囊病、新城疫病等的京海黄鸡配套系。


工作站（南通—25）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称（章）：江苏金呢工程织物股份有限公司填表日期：2014年1月21日

	项目名称
	高速宽幅造纸机用高性能成形网的研发

	所属行业
	产业用纺织
	专业方向
	纺织专业、制浆造纸专业

	拟投入资金（万元）
	800
	拟招收人数
	2-4人

	起止日期
	2014年03月-2016年12月

	企业

情况

简介
	江苏金呢工程织物股份有限公司注册资本8946.35万元，是我国唯一集造纸成形网、造纸毛毯及造纸干网为一体的国家级高新技术企业、国家级博士后科研工作站、中国专利优秀企业和国际发明展览会金奖。

多项产品被列入国家重点新产品、国家火炬计划项目、国家星火计划项目、中国纺织工业协会科学技术奖二、三等奖、2012年荣获江苏省科学技术奖三等奖、江苏省高新技术产品、2010年获省自主创新产品、江苏省优秀新产品金奖等。2011年被认定为江苏省研究生工作站，2012年被认定为江苏省知识产权管理标准化示范单位、标准化示范创建先进单位、标准化良好行为企业、江苏省企业信用管理贯标企业等荣誉，公司于2008年成立了江苏省造纸脱水器材工程研究中心，2009年被认定为省级企业技术中心，该研究中心是国内造纸用脱水器材唯一技术中心，该中心的成立对推动国内纺织行业的发展具有重要的意义。公司在2009-2012年凭着先进的技术水平共主导或参与制定了5项国家标准和4项行业标准，我公司采用的国际标准是造纸用聚酯成型网（TAMFELT OY CFFD-84029 CIB）

2009年被评为年中华全国工商业联合会纸业商会理事单位、2010年荣获中国专利优秀企业称号，被评为省创新型企业、2011年被认定为金牌企业、先进企业、AAA级资信企业、省级重合同守信用企业等荣誉。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）

7000～10000元/月，公司配备专门的住房设施能解决研究人员的日常生活问题，博士后的日常经费支出可以在企业研发经费中得到充分保证，并且还会提供完善的项目激励措施，免除参与研究开发所有后顾之忧。公司另会为每位博士后研究人员配备2-3名助手以及相应设备先进的实验室，保证研发工作的顺利进行。其他后勤保障措施参照国家关于博士后人员管理要求，保证研究人员能够集中精力开展专项研究。
公司将所有博士后相关资金独立建帐，实施专款专用。博士后配偶工作或子女就学等事宜，根据实际情况给予协商解决。

	进站博士后工作地点
	江苏省海门市悦来镇三条桥
	联系部门
	总经办

	联系人
	康红梅
	联系电话
	0513-82182619

	手  机
	13962876166
	电子邮箱
	jsjinni@126.com

	单位地址
	江苏省海门市悦来镇三条桥153号

	博士后科研项目研究内容简介
	①完善插接机双取线系统和成形压网等配套设备满足规模化生产需要；②完善成形网表面打磨装置和化学处理配方，满足项目产品在恶劣环境下使用的需求；③完善成形网全幅透气度扫描在线检测系统，实现连续生产条件下透气度和匀度的在线控制；④进一步研究原料规格、热收缩力、延伸率、环境温度和湿度等因素对产品质量的影响，完善工艺参数。⑤针对不同纸种、不同类型纸机和纸机的不同位置，完善包装纸用项目系列产品，开发文化用纸和生活纸用项目产品。项目完成时建成专业生产线2条，形成该项目年产10万㎡的生产能力。累计实现产量20万平方米，累计销售收入1.5亿元，利税3000万元。国内市场占有率约10%。


工作站（南通—26）

2014年工作站（创新基地）设立单位

招收博士后人员计划报表
单位名称： 南通大学附属医院            填表日期：  2014 年 01月 22 日

	项目名称
	1、外科疾病的基础与临床研究；2、内科疾病的基础与临床研究；3、神经疾病的基础与临床研究；4、恶性肿瘤的基础与临床研究；5、眼病的流行病学
与综合防治研究。

	所属行业
	医药卫生
	专业方向
	外科学；内科学；神经病学；肿瘤学；眼科学

	拟投入资金（万元）
	50
	拟招收人数
	5-10

	起止日期
	2014-2016

	项目说明:（ 项目内容及要求达到的预期目标）
1、 外科疾病的基础与临床研究：手肌腱修复、骨与关节、胰腺外科及肝胆外科等研究。

2、 内科疾病的基础与临床研究：心血管疾病、消化系病、肾病、血液病等研究。

3、 神经疾病的基础与临床研究：神经系病及神外等研究。

4、恶性肿瘤的基础与临床研究：肝癌早期诊断与转化医学、癌细胞运动性与转移机制、恶性肿瘤综合治疗及妇科肿瘤基础与临床等研究。

5、眼病的流行病学与综合防治研究：白内障分子流行病学、青光眼视神经保护、玻璃体视网膜病基础和临床及角膜病基础与临床等研究。
博士后在站期间或出站两年内必须以第一作者的身份和以南通大学附属医院为第一作者单位名义完成以下要求之一：

1、被SCI收录论文1篇，影响因子2.0以上并且至少获得省级以上科研基金1项。

2、被SCI收录论文若干篇，累积影响因子4.0以上。

	拟招收的博士后人员待遇（请注明工资及其他相关配套福利等）
博士后人员的人事、组织关系、福利待遇、医疗保障待遇等比照我院同等人员对待。

	进站博士后工作地点
	南通大学附属医院
	联系部门
	科技处

	联系人
	何俊凤
	联系电话
	0513-85052297

	手  机
	13814600926
	电子邮箱
	Hejf_2006@163.com

	单位地址
	江苏省南通市西寺路20号


